
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 31 
เรื่อง  การรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นลูกจ้างเหมาบริการ 

.......................................................... 
 

ด้วยโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 31 อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ มีความประสงค์จะรับ
สมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้างเหมาบริการ ปฏิบัติงานในต าแหน่ง คนครัว และ  พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 
ค่าตอบแทนเดือนละ  9,000 บาท ดังนั้นโรงเรียนจึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นลูกจ้าง                
เหมาบริการตามรายละเอียด  ดังนี้ 
 

1.  ต าแหน่งที่จะรับสมัคร  
     1.1 ชื่อต าแหน่ง  ลูกจ้างเหมาบริการ ปฏิบัติงานในต าแหน่ง  คนครัว จ านวน  3  อัตรา  

โดยมีหน้าที่รับผิดชอบหรือขอบข่าย/ภารกิจของงานที่จะปฏิบัติ ดังนี้ 
1.  ดูแล บ ารุงรักษา ท าความสะอาดอุปกรณ์ เครื่องมือที่ใช้ในงานครัวเพื่อให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 
2.  จัดเตรียมความพร้อมใช้ของอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ ในการปรุงอาหาร รวมทั้งวัสดุประกอบ

อาหารต่างๆ ตามรายการอาหารที่ต้องท าการผลิตในแต่ละวัน  เพ่ืออ านวยความสะดวก               
ในการปฏิบัติงาน 

3.  จัดดูแลให้วัตถุดิบอยู่ในสภาพที่สะอาดและถูกสุขอนามัย 
4.  ปรุงอาหารให้ถูกหลักอนามัยและผู้บริโภคได้รับพลังงานและสารอาหารครบถ้วนตามมาตรฐาน

โภชนาการ 
5.  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

1.2 ชื่อต ำแหน่ง  ลูกจ้ำงเหมำบริกำร ปฏิบัติงำนในต ำแหนง่  พี่เลี้ยงเด็กพิกำร  จ ำนวน  1  อัตรำ 
1. ปฏิบัติงานในต าแหน่งพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ให้การดูแล ช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา จัดเตรียมสื่อ   

อุปกรณ์ ส าหรับการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียน  ตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
2. บันทึกข้อมูล ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และรายงานผลการพัฒนาเด็กตามที่ได้รับมอบหมาย 
3. สามารถปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

 

2.  คุณสมบัตขิองผู้สมัคร 
 1.  มีสัญชาติไทย 
 2.  อายุไม่ต่ ากว่า  25 ปีบริบูรณ์ 
 3.  จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

4.  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือน             
ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 

5.  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษ  โดยพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  เพราะกระท าผิดทางอาญา  ยกเว้นแต่เป็น
โทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรม    
อันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 

6.  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
//  3.  หลักฐานที่ต้อง.......... 
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3.  หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด าขนาด 1 นิ้ว โดยถ่ายไม่เกิน 1 ปี     จ านวน 1 ใบ 
2. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน                จ านวน 1 ฉบับ 
3. ส าเนาทะเบียนบ้าน                  จ านวน 1 ฉบับ 
4. วุฒิการศึกษา                  จ านวน 1 ฉบับ  
5. ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐฯ             จ านวน 1 ฉบับ 

(ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน  และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ 3  (พ.ศ.2535))  
 

 ทั้งนี้  ในส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้อง พร้อมลงชื่อก ากับและ    
น าหลักฐานจริงมาสมัครด้วย 
 

4.  ก าหนดการรับสมัคร 
ให้ผู้ประสงค์จะสมัครขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้   โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 31  โดย            

ไม่ เสียค่ าธรรมเนี ยม รับสมัครตั้ งแต่วันศุกร์   ที่  2  ตุลาคม  – วันพฤหัสบดี  ที่   8  ตุลาคม  2563                 
ช่วงเช้า  เวลา 08.30 น. – 12.00 น. และช่วงบ่าย เวลา 13.00 น.– 16.30น. (ไม่เว้นวันหยุดราชการ)   
 

5.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะ 
 โรงเรียนจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา สถานที่        
ในการประเมินสมรรถนะภายในวันพฤหัสบดี ที ่ 8  ตุลาคม  2563  ณ โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 31 
 

6.  วัน  เวลา  และสถานที่เข้ารับการประเมินสมรรถนะ 
 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์  31  จะด าเนินการประเมินสมรรถนะ ในวันศุกร์ ที่  9  ตุลาคม  2563 
เวลา 08.30 น. เป็นต้นไป ณ โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 31 
 

7.  การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร 
 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 31 จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกตามล าดับ ภายในวันเสาร์      
ที่  10  ตุลาคม  2563 
 

8.  การขึ้นบัญชีผ่านการเลือกสรร 
 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 31 จะขึ้นบัญชีรวมผู้ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามล าดับที่ผ่านการคัดเลือก
เป็นบัญชีของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 31 โดยบัญชีรายชื่อดังกล่าวเป็นอันยกเลิกหรือ  สิ้นผลไป           
เมื่ อ เลื อกสรรครบก าหนด 1 ปี  นั บแต่ วัน ขึ้ นบัญ ชีห รือนั บแต่ วันประกาศรับสมั ครในต าแหน่ ง                             
ที่มลีักษณะเดียวกันนี้ใหมแ่ล้วแต่กรณี 
 

9.  การเรียกตัวผู้ผ่านการเลือกสรรได้มารายงานตัว 
 การเรียกตัวผู้ผ่านการเลือกสรรได้มารายงานตัวเพ่ือท าสัญญาจ้างครั้งแรก ให้ถือประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่าน
การเลือกสรรได้เป็นการเรียกตัวผู้มีสิทธิได้รับการท าสัญญาจ้าง โดยให้ผู้ผ่านการเลือกสรร  ต าแหน่ง  คนครัว     
ในล าดับที่ 1 – 3 และต าแหน่ง  พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ  ในล าดับที่  1  มารายงานตัวพร้อมเข้าท างาน ณ โรงเรียน-
ราชประชานุเคราะห์ 31 ภายในวันพุธ  ที่  14 ตุลาคม 2563 
 
  

    ประกาศ  ณ วันที่  1  ตุลาคม  2563 
 
 

                      ( นางวิลาวัลย์   ปาลี ) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห์  31 
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